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PETITES ANNONCES

Immobilier
14455 — AV : PARCELLE 
DERRIERE LA BODEGA 
1000M2 AVEC PAPIER 18M. 
066 35 42 91

14509 — Loue villa deux 
chambres avec jardin, gardien 
de jour et de nuit, entièrement 
clôturée au bord de mer à Glass. 
Loyer mensuel : 500.000Fcfa 
(toutes charges comprises). Téls : 
062.71.67.40/065.25.11.07

Emploi demande
14480 — J.F Togo dispo et 
dynamique cherche emploi 
nounou-ménagère logée nour-
rie.065805785

14511 — Santoméenne cherche 
emploi ménagère 1/2jrnée 7h à 
16h.Tél: 065 76 47 02

14512 — J.F togo cherche emploi 
nounou ménagère logée. Tel: 
074885020/065751917

MARQUE MOOV AFRICA – GABON TELECOM
La marque MOOV AFRICA – GABON TELECOM convie 
son aimable clientèle ayant au moins 1 facture impayée au 31 
Mai 2022, au titre des prestations Mobile, à bien vouloir régu-
lariser leur situation dans ses Agences Commerciales avant 
le 14 Juin 2022. Passé ce délai, La marque MOOV AFRICA 
– GABON TELECOM se réserve le droit de procéder à la sus-
pension de nos prestations. 

Aussi, pour éviter tous déplacements, nous vous invitons à 
régler vos factures via Moov Money. Recharger votre compte 
dans le point de recharge agréé le plus proche de chez vous.

La marque MOOV AFRICA – Gabon Telecom remercie sa 
clientèle de sa bonne compréhension et du respect des termes 
du présent communiqué.

LA DIRECTION� 14470

Nous recherchons, pour nos besoins de service,
 
-un Ingénieur de Production
 
Profil recherché :
- Ingénieur bilingue (Français /Anglais)
- Minimum 10 ans d’expérience pertinente dans l’industrie 
du pétrole et du gaz en mer
- Excellentes compétences en communication orale et 
écrite en anglais
- Bonne connaissance du fonctionnement des assurances
- Bonne connaissance des normes API
- Solide connaissance de l’ingénierie des réservoirs
- Maitrise du package Microsoft Office 
 
Les postulants devront joindre à leur réponse à l’annonce 
avant le 30 juin 2022, un CV circonstancié à l’adresse 
suivante : Hrgabon@vaalco.com� P10143

AVIS DE DÉCÈS
Les familles de feu LAMOU Adolphe, 
feu Bouyou kassa, LOCKO Pierre, 
MBINA Marie, BOUANGA NZATSI 
Catherine, KOUMBA Marceline, 
MOUWASSA NZA TSI Alfonse, 
enfants et petits-enfants, les clans 
Gavangui, Bassoumba, Moussanda. 
Badoumbi, Oassinga, ont la profonde 
douleur d’annoncer aux parents, amis 
et connaissances le décès survenu le 
01/06/2022 à Libreville de leur fille, 

nièce, tante et petite-fille Elise Sophie (SANDY) LAMOU des 
s u i t e s  d ’ u n e  m a l a d i e . 
Le programme des obsèques fera l’objet d’un communiqué 
ultérieur.� 14513 

Les clans MBOUNDOU et SCHEYI, 
Les familles MATSANGOU, 
BINOMBO, NDJOTA, MIKOLO, 
BOUKA, MOMBO et alliés informent 
que le programme des obsèques de M. 
PENDY Edouard est établi comme 
suit: 
- Vendredi 17 juin 2022 : 15h : Sortie 
du corps de GABOSEP; 
16h00 : Exposition du corps au domi-
cile familial sis au PK9 derrière le 

Camp de Gendarmerie.
- Samedi 18 juin 2022 : 10h00 : Levée du corps suivie de l’in-
humation au cimetière familial à Nkoltang.� 14515 

Le clan Yebimvègne d’afenane, le clan 
Nkondjè d’Adzap Béndeng et d’Akoa-
kam et le clan Essangui d’Assok et 
d’Akok en Guinée équatoriale ont la 
profonde douleur d’annoncer aux 
parents, amis et connaissances le décès 
de leur fille, nièce et petite-fille, 
MBAZOGO OBIANG Laurette, sur-
venu le mercredi 08 juin 2022 à 9h au 
Centre hospitalier Régional d’Oyem. 
Le programme des obsèques sera com-

muniqué ultérieurement.� 14516 

AVIS
Employeur de Libreville recherche un technicien en ingénie-
rie de la maintenance niveau supérieur de nationalité gabo-
naise chargé: 
- d’assurer le contrôle de l’exécution des prestations prévues 
dans le cadre des contrats de maintenance des bâtiments (élec-
tricité, climatisation, ascenseurs, AEP, courants faibles, com-
presseurs et ponts élévateurs ... ) et dans le cadre du marché de 
contrôle et vérifications périodiques obligatoires. 
- de faire respecter les clauses des différents cahiers des 
charges techniques et administratives. 
Le candidat devra être polyvalent, doté d’un bon sens du 
relationnel, maitriser les outils informatiques (Excel, Word et 
gestion de là maintenance assistée par ordinateur) et apprécier 
les missions sur le terrain comme au bureau. Il sera en mesure 
d’exploiter des rapports de visite des entreprises et renseigner 
des bases patrimoniales de données informatiques. 
Prérequis pour ce poste: à minima BAC pro, BAC + 2, BAC 
+3, permis VL obligatoire, expertise dans la maintenance des 
bâtiments, expérience exigée de 1 à 5 ans. CV, lettre de motiva-
tion et diplômes à transmettre: efg.bpc@gmail.com� 14204

Nous recherchons, pour nos besoins de service,
 
- Un Technicien HSSE
 
Profil recherché :

- Formation en spécialisation HSSE ou discipline connexe. 
- Minimum 5 ans d’expérience pertinente dans l’industrie 
du pétrole et du gaz en mer
- Excellentes compétences MS Office en particulier dans 
Excel, Word et Power Point
- Etre disposé à travailler pendant de longues périodes
- Avoir des identifiants BOSIET approuvés par STCW
- Avoir une formation de base de lutte contre les incendies 
industriels
- Avoir une accréditation / formation de personne compé-
tente pour les espaces confinés
- Avoir une connaissance dans les essais atmosphériques
- Avoir des connaissances en HLO
- Avoir une connaissance pratique des environnements 
dangereux, y compris le H2S
- Être Bilingue : Français /Anglais

Les postulants devront joindre à leur réponse à l’an-
nonce avant le 30 juin 2022, un CV circonstancié à 
l’adresse suivante : Hrgabon@vaalco.com� P10142

 
OFFRE D’EMPLOI

Société de la place, recherche, dans le cadre du 
renforcement de ses effectifs, un Responsable Juridique. 

Le candidat ou la candidate doit: 
- Être détenteur ou détentrice d’un Bac + 4/5 en Droits 
des Affaires. 
- Avoir une expérience de 5 ans minimum en qualité de 
Juriste/Droits des Affaires. 
- Avoir une bonne compréhension et capacité à interpréter 
correctement les textes de loi, règlements et jurisprudence. 
- Assurer de la conformité des activités de l’entreprise 
et les projets en cours au regard de la loi. Défendre les 
intérêts de la société sur le plan stratégique, commercial, 
fiscal, social... 
- Bonne connaissance de l’environnement économique et 
Social
- Assurer la veille juridique permanente. 
- Bonne Maîtrise de l’anglais et particulièrement de 
l’anglais juridique 

NB : Ce poste requiert un niveau d’autonomie et 
d’initiative avec un reporting régulier au Directeur 
Juridique et au Directeur du Site. 

Les candidatures doivent être envoyées à l’adresse 
suivante:
job.rh@arisenet.com� 14449

 Annonces légales et petites annonces
Avis et communiqués

Les souscriptions sont reçues au siège du journal 
à Libreville du lundi au vendredi de 8h00 à 17h00 

et le dimanche de 12h à 15h (fermé le samedi).
Auprès de notre agence de Port-Gentil, dans les 
locaux de Multipress, nos services sont offerts du 
lundi au vendredi de 8h à 15h30 (fermé le samedi) 

(Derrière GEANT CASINO, ancien SCORE)

PROVINCES
Ndendé : 
honneur aux 
mamans de 
la Dola à 
Ndendé

Abel EYEGHE EKORE
Libreville/Gabon

TRADITION respectée à Ndendé, dans le dé-
partement de la Dola. Les femmes de cette 
contrée ont, une fois de plus, été à l'honneur 

à l'occasion de la célébration en différé de la fête des 
mères organisée le week-end écoulé par la députée 
Firmine Badjina Moudouma, qui siège désormais 
au palais Léon Mba, à la place de son titulaire Yves 
Fernand Manfoumbi, promu ministre du Commerce.
La journée festive a démarré par une marche sur plus 
d'un kilomètre, avant de se rabattre à la place locale 
des fêtes. En tout, plus de 200 femmes ont partagé ces 
moments de réjouissances avec la députée du Parti 
démocratique gabonais (PDG), autour des anima-
tions et de la sensibilisation aux différents maux qui 
affectent les femmes de la Dola en particulier, et du 
Gabon en général.
La parlementaire a, d'entrée, situé l'objet des retrou-
vailles. “Nous nous retrouvons dans le cadre de la fête 
des mères en différé. Une action qui s'inscrit dans 
la continuité des actions du ministre Yves Fernand 
Manfoumbi, lorsqu'il siégeait à l’Assemblée nationale. 
La femme, en sa qualité de socle de la société, constitue 
une priorité à ses yeux. Le chef de l’État Ali Bongo 
Ondimba accorde d'ailleurs une place importante à 
la femme dans notre pays, car connaissant sa valeur 
et son poids dans la société. Siégeant désormais à 
l’Assemblée nationale, en lieu et place de notre leader 
politique appelé à servir au gouvernement, je suis 
pour que nous poursuivions ensemble l'essor entamé 
de notre contrée”, a-t-elle souligné.
Les bénéficiaires ont exprimé leur joie et remercié 
tous ceux qui ont contribué de près ou de loin à cet 
événement, notamment le ministre Yves Fernand 
Manfoumbi.

Des mamans honorées par la députée de la Dola Fir-
mine Badjina Moudouma.Ph
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